L Dokiiman No: ISG.DEU.0001
‘, Yaymn Tarihi:  ]19.12.2025
;g \ Koordinator Gérev Tanmim Formu Revizyon Tarihi:
& Revizyon No:
,,,,,, Sayfa: 1/1

1. Birim/ Alt Birim Is Saghig1 ve Giivenligi Koordinatorliigii

2. Kadro Unvam Ogretim Elemani (Prof. Dr.)

3. Gorev Unvam Koordinator

4. Bagh Oldugu Birim Rektor

YoOneticisi / Amiri

5. Gorev, Yetki ve 1. Koordinatorliigii temsil etmek.

Sorumluluklar: 2. yK[?r(l.)th(ri%relitorluk yonergesinde belirlenen amaglar1 gergeklestirmeye yonelik gorevleri

3. Koordinatorliigiin faaliyetleri hakkinda Rektor’e diizenli olarak ¢alisma raporu sunmak.

4. Faaliyet alanina giren birimlerin etkin ve verimli ¢alismasini saglamak amaciyla gerekli
diizenlemeleri yapmak.

5. Is Saghig ve Giivenligi kurullarinin faaliyetlerini izlemek ve denetlemek.

6. Is Saghig ve Giivenligi kurullarinda gorev alacak is giivenligi uzmani ve is yeri hekimini,
ilgili mevzuat cercevesinde Rektor’e dnermek.

7. Rektor ve Rektdr Yardimeilarmin bilgisi dahilinde, ilgili Bakanliklar, Belediyeler ve diger
paydaslarla koordinasyon saglayarak Is Sagligi ve Giivenligi ile ilgili egitimlerin
planlanmasini ve yiritilmesini saglamak.

8. Is kazalarmin takibini yapmak.

9. Is kazalar sonrasinda kok neden analizlerinin yapilmasini ve risk degerlendirmelerinin
gerekli hallerde revize edilmesini takip etmek.

10. Risk degerlendirme ¢aligmalarinin yiiriitiillmesini ve giincelliginin saglanmasini takip etmek.

11. Koordinatorliik biinyesinde gorev yapan personelin genel yonetimini saglamak; is boliimii
yapmak, ¢alisma diizenini olusturmak ve ilgili egitimlere katilimlarini saglamak.

12. Kendisine verilen gorevlerin diizenli, verimli, etkin ve zamaninda yerine getirilmesinden
Rektor’e karst sorumlu olmak.

13. Koordinatorliige ait EBY'S yazismalarini koordine etmek.

14. Is Sagligi ve Giivenligi egitimleri i¢in uygun galisma ortamlarinin olusturulmasini saglamak.

15. Gorev alanina giren konularla ilgili toplantilara katilmak ve gerekli durumlarda toplantilar
diizenlemek.

16. Gérev ve yetkileri kapsaminda, ilgili mevzuat ve Kalite Yénetim Sistemi gergevesinde ISG
ile ilgili dokiimanlar1 hazirlamak ve hazirlanan dokiimanlarin kontroliinii saglamak.

17. Tasinir islemlerinin kayit ve onay siireglerinin yiiriitiilmesini saglamak ve islemlerin
zamaninda tamamlanmasini takip etmek.

6. Ad1 Soyadi / imza -
Tarih

7. Yerine Gorev Yapacak
Personel
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